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Bezrobocie mtodzigy na rynku pracy

Rynek pracy w dzisiejszych czasach stajebsirdziej wymagajcy i bezwzglny. Coraz wicej ludzi nie jest w
stanie spmix jego oczekiwa, std té spdeczestwo polskie boryka size stale rosncym bezrobociem. Szgzegrup
na rynku pracy jest idzid, ktyra dopiero wkracza ycie zawodowe. Problem bezrobociamd ludzi modych nie
omini rywniei wojewydztwa mwiktokrzyskiego, gdzie w urdach pracy zarejestrowanych jest ponad 20 9b a®
25 rokuiycia. Bezrobocie wryd tej grupy wiekowej uwarunkowane jest przede wikiys miejscem zamieszkania i
pici. Statystyki wojewdzkiego urxdu pracy w Kielcach zwracajywniei uwagc na tzw. «Odfyw» i «napyw»
miodych bezrobotnych oraz czas w jakim pozostaj emizatrudnienia.

Siowa kluczowemiodzid, bezrobocie, rynek, praca.

W dzisiejszych czasach jednym z najpimigszych problemw spaeczestwa polskiego jest wszechobecne
bezrobocie. M@ ono dotyczx kaidego, bez wzgtu na wiek, dawiadczenie czy posiadane wykseemie.
Rynek pracy staje sicoraz bardziej wymagajcy i bezwrdhy. Aby dostosowa sik do jego wymaga
naldy spenix szereg wymogw i oczekiwa. Szczegln grup na rynku pracy jestiodzid, ktyra dopiero
wkracza wiycie zawodowe. Ludzie pdej 25 rokuiycia s z jednej strony jednostkami bardzo poszukiwa na
rynku pracy, z drugiej jednak strony spotykaj sinajwikkszymi problemami i trudneciami w podiciu
zatrudnienia. To wvamnie oni w diiej mierze staj & osobami bezrobotnymi. Jak pokazuj dane z bdada
przeprowadzonych dadki mrodkom Unii Europejskiej w 2009 rokuiadzi bezrobotni zarejestrowani w
Urzxdach Pracy w daej Polsce stanowili 24,4 % wszystkich bezrobotnjghProblem ten dotyczy nie tylko
Polski ale c&ej Unii Europejskiej.

Analizujc sytuagf ludzi miodych na rynku pracy niioa zauwdyx, ii miodzid opuszczajca szlkp jest
wyposdona w pewien zab wiedzy teoretycznej, ta jednak w zetkmiciu z rynkiem pracy bardzo kzto
okazuje st niewystarczajca do znalezienia zatrudnienia. | ofe@dzi tylko o szkiy gimnazjalne
ponadpodstawowe o profilu plgym czy zawodowym, aleywniei o ksztacenie na wiszym poziomie. Std
wcii w rejestrach uradyw pracy znajduj & osoby o wyksztaeniu policealnym i wigzym [3].

Obecnie rynek pracy jest bardzo niestabilnyiepedynamicznie zachodzcych zmid@apotrzebowania
na pracownikw w konkretnych zawodach zmieniak sliametralnie w kytkim czasie. Trudno przewidzie
zatem jakich umigjnomsci zawodowych fd poszukiwali pracodawcy. Z tego powodu pracownisinibyx
elastyczny oraz przygotowany na konieazmonawet kilkukrotnego przekwalifikowania. Guz odpo-
wiednich kwalifikacji potencjalny iedy pracownik powinien nalyy szereg kompetencji i umignomCi
bxdcych uzupmieniem zdobytego wyksatzenia [9].

Moina zgodnie przyzng ii sytuacja nodych ludzi na rynku pracy jest poima. Urzdy Pracy w ca&gj
Polsce borykaj & z problemem aktywizacji zawodowej iodzigy bezrobotnej. Podobnie jest w
wojewydztwie mwiktokrzyskim, gdzie w Il kwartale 2013 roku stopaztmbocia w grupie wiekowej 15—
24 lata wyniofga 25,4 % (w kraju 26,7 %) i by najwyisza speryd wszystkich grup wiekowych: 25—
34 lata — 14,8 %, 3544 lata — 8,2 %, 45-54 1ata8-%, 55 lat i wicej — 5,9 % [7, s. 19].

Z przytoczonych danych wynik#e stopa bezrobocia dlaiodzidy pozostaws ponad 2-krotnie vigza
od stopy bezrobocia gggm, kyra uksztitowaia sk na poziomie 11,3 % (w kraju 9,8 %). Analizowany
wskaynik w 11l kwartale 2012 roku wynisi 29,4 %.

Znajc oglny stan bezrobocia w wojedztwie mwiktokrzyskim oraz stopbezrobocia dla mdzidgy
do 25 rokuiycia mdna okresli>x wskanik zatrudnienia ludzi, kry pokazuje liczk osyb pracujcych. Dane
wojewydzkiego urrdu pracy w Kielcach pokazujj ivieryd wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych
najniiszy wskanik zatrudnienia by w grupie wiekowej 15-24 lata i wynos?7,6 %. Modych ludzi
«przebili» jedynie seniorzy pousj 55 lat, kyrzy na rynku pracy stanowili jedynie 22,4% wszyshki
zatrudnionych.

Sytuacja nodych bezrobotnych zmidai sk nieznacznie pod koniec grudnia 2013 roku. Wtedy w
rejestrach powiatowych udyw pracy pozostawea 18.016 ogb do 25 rokuiycia, co stanowo 20,0 %
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wszystkich bezrobotnych, z czego 49,0 % stanowiepracujce kobiety [7, s. 19, 20]. ¢hgy stan
bezrobocia w 2013 roku prezentuje wykres nr 1.

Struktura bezrobotnych wg wieku stan na koniec 2013 roku %
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Wykres 1. Struktura bezrobocia wg wieku stan na koniec 20k8

Przedstawione dane prezentuj r@zkogb bezrobotnych wg ich wieku. Najliczniejsz grugtanowiy
osoby w wieku 25-34 lata oraziodzié w wieku 18-24 lata. Z drugiej jednak strony ttamnie wsryd
osyb miodych wyskpuje najniszy odsetek idgotrwale bezrobotnych. Na koniec 2013 roku bezypra
powyiej 12 miesicy pozostawgy 4,074 osoby w wieku 18-24 lata, tj. 22,6 %yioggrupy. W pozosigch
grupach wiekowych udziaten ksztitowa sik od 37,4 % (25-34 lata) do 53,5 % (60-64 lata)y prz
wskagniku 38,2 % dla ogiu bezrobotnych. Zmniejszenie udraliugotrwaego bezrobocia w pgwnaniu
do 2012 roku odnotowano jedynie w grupach wiekowyk@-24 latkw — o 0,6 pkt. proc. W pozosyah
grupach wiekowych nastipivzrost odsetkaidgotrwale bezrobotnych [7, s. 19]. Przybiie dane prezentuje
tabela nr 1.

Tabela 1
Bezrobotni wedug wieku w latach 2012—-2013
Liczba bezrobotnych Wizrost / spadek

Kategorie udzial %

wiekowe 2012 rok mf:bial 2013 rok u{f:bial dlugotrwale | wliczbach | w %o

bezrobotnych

18-24 18.016 20,8 18.016 20,0 22,6 0| 0,0
25-34 26.775 30,9| 26.973 30,0 374 198 | 0.7
35-44 16.967 19.6( 17.767 19,7 424 800 | 4.7
45-54 15.374 17,7( 16.036 17.8 449 662 | 4.3
55-59 7.500 8,6/ 8.685 9.6 471 1.185 |15.8
60-64 lata 2.076 24| 2.647 2.9 53.5 571 |27.5
Ogolem 86.708 | 100,0( 90.124 | 100,0 38,2 3.416 | 3.9

W populacji bezrobotnej imdzidgy najwikcej ogb legitymowao sik wyksztaceniemmsrednim, tj.
policealnym imrednim zawodowym orasrednim oglnoksztaccym, a najmniej posiada wyksztacenie
wyisze. Stosunkowo niewielki odsetek stangwiwniei osoby z wyksziaeniem zasadniczym zawodowym.
Niewtpliwie oznacza to,iina rynku pracy poszukiwani s dobrze wykgatai specjatkci oraz technicy
konkretnych zawogwv [7].
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Struktura bezrobotnych do 25 roku zycia wg wyksztatcenia stan na koniec 2013

roku %
13,4 9,2
21,6
34,9
20,9
Owyzsze W policealne i srednie zawodowe [ $rednie ogblnoksztatcace
Ozasadnicze zawodowe B gimnazjalne i ponizej

Wykres 2. Struktura bezrobotnych do 25 rokicia wg wyksztgenia stan na koniec 2013 roku

Sytuacja polskiej nodzigy na rynku pracy na przestrzeni lat ulegamianom, jednak ly to zmiany
niewielkie. A oglny udzia miodych w gronie og bezrobotnych kywysoki. Poziom bezrobociamvyd
osyb miodych oraz tendencje zmian w tym zakresie obraaljela nr 2. [7].

Tabela 2
Bezrobotna miodzig w wojewydztwie mwiktokrzyskim
Udzial % mlodziezy
Lata Bezrobotni w tym w wieku wsrod bezrobotnych ogolem
ogolem 18-24 lata

wojewodztwo kraj
1999 107.472 33.282 31,0 31,0
2000 118.469 35.620 30,1 30,5
2001 131.129 39.006 29.7 29,5
2002 131.266 37.057 28,2 27,8
2003 126.538 33.805 26,7 26,0
2004 126.322 32.125 254 24,3
2005 117.754 28.161 23,9 22,6
2006 99.406 21.567 21,7 20,6
2007 83.339 16.453 19,7 19,0
2008 77.716 16.234 20,9 20,7
2009 83.819 18.384 21,9 22,5
2010 82.141 18.280 22,3 21,9
2011 83.217 18.196 21,9 21,0
2012 86.708 18.016 20,8 19,9
2013 90.124 18.016 20,0 18,6

Powyisze dane pokazuj kilka etap, w ktyrych udzia polskiej modzigy na rynku pracy ulega
zmianom. Od 1999 do 2001 roku liczba bezrobotngjdmidy systematycznie wzraséa Po tym okresie
nastpia tendencja spadkowa w tym zakresigrktrwaa siedem lat,iado 2009 roku, kiedy to bezrobocie w
tej grupie zgw wzroso. Natomiast juw 2010 roku nastpg ponowne zmniejszenie liczby bezrobotnej
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miodzidy, ktyre utrzymao sk & do kacca 2013 roku [7]. Wahania procentowe udziudzi modych w
gronie ogb bezrobotnych s niewtpliwie odzwierciedleniem dyieznego rozwoju i zmian zachodzcych na
rynku pracy. Determinuje on nie tylko wiek oraz wytdcenie jakim powinni dysponowa ludzie
poszukujcy pracy. Decydujeywniei o pici przysiych pracownikw oraz ich miejscu zamieszkania. Z
danych wojewdzkiego urrdu pracy w Kielcach wida, ii na koniec 2013 roku w populacji bezrobotnej
miodzidy przewdali mxiczyuni, ktyrych udzia procentowy wyno$i51,0 %. W poywnaniu do 2012 roku
odnotowanoywniei zmniejszenie liczby zarejestrowanych kobiet o 8Bi&t, co stanowi 0,6 punki proc.
Whbrew powszechnie panujcej opinii o tyie, kobiety maj wiksze trudne.ci ze znalezieniem pracyini
mkiczyini, w wojewydztwie mwiktokrzyskim, to wamnie nkiczyuni do 25 rokuiycia przewéali wmsryd
bezrobotnych. Taka sytuacja ri@ianiejsce zamwno na terenie miasta jak i wsi [7, s. 19-20].

Tabela 3

Miodzid na tle bezrobotnych ogiem w wojewydztwie

Lo Bezrobotni
Bezrobotni ogélem .
Wyszczegolnienie w wieku 18-24 lata

w liczbach udzial % | wliczbach | udzial %
Razem, w tym: 90.124 100.0 18.016 100.0
kobiety 43.838 48,6 8.822 49,0
mezczyzni 46.286 51.4 9.194 51,0
zamieszkali na wsi 50.655 56,2 12.767 70,9
zamieszkali w miescie 39.469 43.8 5.249 29,1

Wikkszasx zarejestrowanej imadzidy to osoby zamieszkana wsi — 70,9 %. Wskazuje to na wzrost w
porywnaniu z rokiem ubiegm o 2,6 pkt proc. Weadg stanu na koniec grudnia 2013 roku 12,767
bezrobotnych w wieku 18-24 lata mieszkaa wsi (70,9 %), natomiast w mieie 5,249 (29,1 %). W
porywnaniu do 2012 roku zanotowano wzrost liczbytosniodych zamieszkgch na wsi, natomiast w
miemcie odnotowano zmniejszenie bezrobocia w analizeywgupie wiekowej [7, s. 19-20].

O trudnej sytuacji zawodowej iodych ludzi mieszkajcych na wsiwiadczy mwniei fakt, ie to oni
czmciej nii ich rywiemnicy z miasta dawiadczaj bezrobociaidgotrwaego, czyli trwajcego povigj 12
mieskcy. Ten rodzaj bezrobocia jest wyjtkowo niebezpigcgoniewéd czym duisza przerwa w pracy, tym
malej szanse na ponowne jej uzyskanie. Rosnce wamegracodawav, zmiany technik i organizaciji
pracy, konieczne:x uzupeéniania kwalifikacji lub w ogle zmiany zawodu nie sprzyjaj skracaniu okresu
pozostawania bez pracy.iudsze bezrobocie powodujée ewentualni kandydaci stajksize wzgkdu na
dezaktualizag swoich wiadoma.ci i doswiadcze, mao interesujcy dla pracodaww [4]. Stosunkowo
czksto ten typ bezrobocia dotyczy ludziadych, kirzy dopiero ukoczyli naukc. Diuisze pozostawanie bez
zatrudnienia odbiera im rflovom:x zdobycia dewiadczenia zawodowego, ke jest niezwykle wime w
dzisiejszych czasach. Co mgej w przyszych pracownikach bez daviadczenia rodzi gi strach przed
nieznanym im dotd rynkiem pracy. Prowadzi ywniei do obnienia poczucia vasnej warte.ci i wiary w
siebie jako wartaciowego pracownika, a co za tym idzie odbiera odwadm podicia pracy. Wszystko to w
konsekwencji mie powodowa coraz duisze pozostawanie bez zatrudnienia i tworzenidigidnego kaa
bxdcego powodem bezrobocia [13, s. 12-3].

Bezrobocie na wsi ma inny charaktei ni miescie, jest bardziej trwia, a rynek pracy jest mnigj
elastyczny. Zachodzce przemiany gospodarczéynufy nie tylko na poziom aktywneci zawodowej
mieszkacyw obszayw wiejskich, ale ukazg spaeczne i gospodarcze ymienia rozwojowe w rolnictwie i
na terenach wsi. Std rynek pracy na wsi dotklivdeanwa przemiany gospodarcze [6]. Analiza rynkicyra
na wsiach ukaza jeszcze jedn zdlomx wpiywajc na bezrobocie na tych terenach. Lusirowiejsk
maoina podzielik bowiem na dwie kategorieiytkownikyw gospodarstwa rolnego oraz tzw. ludso bezroln.
Dane wskazuj,iiwskagniki zatrudnienia s znacznie igze wsryd pierwszej grupy [8]. Analogicznie rima
stwierdzik, ii ludzie do 25 rokuiycia nalé przede wszystkim do ludrwi bezrolnej. O zwikszonym
bezrobociu ludzi nodych na obszarach wiejskich faalecydowa ich przeludnienie. W statystyce polskiej
do grupy ludneci wiejskiej zalicza si osyb, kiyre mieszkaj w miejscowsciach bez praw miejskich. Te
jui w 2005 roku stanowy ponad 93% powierzchni kraju. Coreej od 2000 roku obserwujexsiigracg
osyb z tereyw miast na obszary wiejskie. Wszystkie te czynmilkaiy ogromny wpyw na procentowy
udzia miodych mieszkajcych na wsiach w gronie bezrobotri¥ths. 201]
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Problem bezrobocia, ték wwryd og/b miodych, dotyczy nie tylko podzia na tereny miejskie i
wiejskie. Dotyczy ono tdk poszczeghych powiayw. W kadym z nich bowiem obowizuje inny rynek
pracy, kyry rzdzi sk swoimi wiasnymi prawami. W wojeydztwie mwiktokrzyskim istnieje 14 powigtv,

w tym miasto Kielce. Ich wykaz przedstawia piena tabela [7].

Tabela 4
Bezrobocie niodzigly w powiatach
W l'}'lrl H
Wyszezeoolnienie | BEZroPotmi | bezrobotni udzial %
: = ogolem w wieku bezrobotnych
18-24 lata w wieku 18-24 lata
Wojewodztwo 90.124 18.016 20,0
Powiaty
buski 3.459 1.004 29,0
jedrzejowski 5.454 1.266 23.2
kazimierski 2.292 780 34,0
kielecki 15.107 3.514 23.3
m. Kielce 12.167 1.320 10.8
konecki 7.802 1.467 18.8
opatowski 5.675 1.424 25,1
ostrowiecki 9.249 1.464 15.8
pinczowski 1.886 552 29.3
sandomierski 5.030 1.254 249
skarzyski 7.703 1.042 13,5
starachowicki 6.975 1.171 16.8
staszowski 4.153 1.016 24,5
wloszczowski 3.172 742 234

Dane Wojewdzkiego Urxdu pracy w Kielcach pokazujj w koccu 2013 roku, speryd 18,016
bezrobotnych w wieku 18-24 lata, najaj ogb zarejestrowanych lxy w powiatach: kieleckim — 3,514,
koneckim — 1,467, ostrowieckim — 1,464, opatowskit424 w m. Kielce — 1,320.

Najmniej zas W powiatach: piczowskim — 552, woszczowskim — 742, kazimierskim — 780 [7, s. 24].

Przy czym w powiatach tych wygiuje wysoki udziamiodzigy w strukturze bezrobotnych. Najiggy
udzia osyb miodych w oglnej liczbie bezrobotnych odnotowano w powiatachzitierskim — 34,0 %,
picczowskim — 29,3 %, buskim — 29,0 % opatowski — 25,ilsandomierski — 24,9 %, natomiast riggy w
m. Kielce — 10,8 % oraz powiecie skeskim — 13,5 %.

Bezrobocie jest niewtpliwie jednym z najpdwiajszych probleryw wspyiczesnego speczestwa
polskiego. Dotyczy wszystkich bez wrdl na wykszt&enie, dewiadczenie czy @Wigasx pozostawania
na rynku pracy. Nie omija oywniei ludzi modych, kirzy z zaoienia maj trudniejszy start na rynku pracy
ze wzgkdu na brak dewiadczenia czy sta pracy. Statystyki prowadzone przez Wojeeki Urzd Pracy w
Kielcach pokazuj,iiproblem bezrobocia ludziiedych nie ominrywniei wojewydztwamwiktokrzyskiego.
Tam mwniei, pomimo zaandgawania urrdyw pracy oraz rozbudowanego programu aktywizacjioziwej,
problem ten nadal wygbuje. Nalgéy zatem zwycix jeszcze wiksz uwag na przyczyny takiego stanu
rzeczy. Wnikliwie przeanalizowaoczekiwania rynku pracy oraz oferty edukacyjneiaaacza szkolnictwa
wyiszego, ktre odpowiednio wybrane mog otworzyniodym ludziom drog do wymarzonej kariery zawodowe;.
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Matgorzata Wolska-Diugosz. Youth Unemployment irethaboursmarkerLabor market, actually is being more
demanding and ruthless. What moreover, a lot opleearen’t be able to realize of their expectatism,that polish
society struggles with increasing problem of unemplent. The special group at labor market is yowthich enters
professional life. Un unemployment problem alseargfto Holy cross region, where labor offices restiover 20 %
people registered over 25 years old. Unemploymeming this group of people is based, first of afi,tbe state of
people living and sex. Statistics of the Provindiabor Office also pay attention on «living» andrial» youth
unemployed people and the time of their unemploymen

Key words:youth, unemployment, market, work.

Manzoscama Bonscoka-/[nyzom. Be3podimmsa mon00i na punky npayi. Y CTaTTi TIPEICTABICHO Pe3yJIbTaTH
JIOCHipKeHHsT puHKY nipaui B PecryGumini [Tonbina. Po3kpuro npobieMn HEYyXMIIBHO 3pOCTal0doro 0e3podiTTs B KpaiHi.
Oco0OnuBy Tpymny Ha PUHKY Tpalli CTaHOBJATh MOJIOZI JIOMH, SKi, HE MAar4HM JOCBiIy, MOTPeOYIOTh TpodeciiiHoi
3aitasTocTi. [Ipobnemy 6e3pobiTTs cepen MOOANX JFOACH MOKa3aHO Ha MPUKIAAl BOEBOACTBA «bWiktoKrzyskiego»ae
B IIEHTpax 3aiHsATOCTI 3apeectpoBano nonax 20 % mromeit y Bimi 25 pokiB. be3poOiTTs cepex 1€l BiKOBOI rpymu B
OCHOBHOMY OOYMOBJIEHO MicLleM NpPOKMBaHHS W craTTio. CTaTHCTHKAa TEPUTOPHUTOPIaJbHOTO LIEHTPY 3aiHATOCTI B
Kenblie Bka3ye Ha Tak 3BaHi «BIiATIK» i «IPUTUIMBY» MOJIOAUX O0€3pOOITHHX.

Kniouoei cnosa: mononb, 6e3po0iTTs, puHOK Hpai, pobora.

VK 811.161.2:373,543 I'anuna Kanrtyp, Kapuna loninceka

Cxionoesponeticokuil Hayionanbrull yrigepcumem imeni Jleci Vipainku (m. JIyyvk);
Komynanvnuii 3axnad «/Iyybkuil Hag4anbHo-6uxo6nutl Komniekc Ne 9
JIyyvkoi micokoi paou» (m. JIyysk)

PoJb Xyn0:kHbOT0 TEKCTY B npoueci GopmMyBaHHA HIHHICHO-CMHUCJIOBHUX OPi€HTAIlI
MOJIOAIIUX HIKOJSIPiB

VY crarti 3'5COBaHO POJIb XYAOKHBOTO TEKCTY B Tiporieci (JOpMyBaHHS I[IHHICHO-CMHCIIOBUX OpPIi€HTAIlil MOJIOAIIHX
IIKOJIAPIB; MPOAHATI30BaHO OCHOBHI O3HAKH XYIO0KHBOTO TEKCTY, BU3HAYEHO MOJKJIMBOCTI BIIPOBADKCHHS aHAJI3y
TEKCTY B TIPAKTHKY HaBYaHHS YKPAiHCHKOT MOBH B IIOYAaTKOBIH IITKOJTI.

KawouoBi cioBa: I[iHHOCTI, ITIHHICHO-CMHCIIOBI OpI€HTAIlii MOJIOAIIMX IIKOJISIPIB, COILIOKYIBTYpHA KOMIIETEHTHICTB,
XYJIOKHINA TEKCT.

© Kanmyp I'., [lonincera K., 2015
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